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1 Einfuhrung
1.1 Grundlagen

Der Beirat bei der Bundesagentur fir Arbeit (BA) kann als Expertengremium nach § 182 Sozialgesetz-
buch Drittes Buch (SGB 1) Empfehlungen zur Zulassung von Tragern und MalRnahmen i.S. des § 176
ff. SGB Il i.V. m. der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung — Arbeitsférderung (AZAV) erlas-

sen. Damit kommt dem Beirat vornehmlich die Aufgabe zu, die von Gesetz-und Verordnungsgeber er-
lassenen Regelungen bei Bedarf zu konkretisieren, um flir eine einheitliche Rechtsanwendung zu sor-

gen.

1.2 Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Nach § 8 SGB Il sollen die Leistungen der aktiven Arbeitsférderung in ihrer zeitlichen, inhaltlichen und
organisatorischen Ausgestaltung die Lebensverhaltnisse von Frauen und Mannern bericksichtigen,
die aufsichtsbedurftige Kinder betreuen und erziehen oder pflegebediirftige Angehdrige betreuen oder
nach diesen Zeiten wieder in die Erwerbstatigkeit zurtickkehren wollen. Der Beirat spricht sich dafur
aus, dass dieser Grundsatz bei der Zulassung von MalRnahmen der Arbeitsforderung nach § 176 Abs.
2 SGB Il Berucksichtigung finden soll.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...
VO1 11.06.2013 12.06.2013

1.3 Erlauterungen

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.

1.4 Inkrafttreten von Empfehlungen

Die Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB Il treten — sofern nichts anderes bestimmt ist — am
Tag nach ihrer Bekanntgabe in Kraft.

Ubergangsfrist zur Umsetzung neuer Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB llI
(giiltig fiir alle Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 AZAV)

Neue Empfehlungen sind nur auf Zulassungsverfahren anzuwenden, wenn der Antrag auf Zulassung
des Tragers oder der MalRnahme nach deren Veroffentlichung im Internet unter www.arbeitsagen-
tur.de gestellt wurde.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 11.06.2013 12.06.2013
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2 Tragerzulassung (TZ)
2.1 TZ — Antragstellung

Vorliegen eines Systems zur Sicherung der Qualitat nach § 178 Nr. 4 SGB lll i.V.m. § 2
Abs. 4 AZAV (giiltig fur alle Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 AZAV)

Eine Festlegung auf bestimmte Systeme zur Sicherung der Qualitat bei Tradgern der Arbeitsférderung
erfolgt nicht. Die in § 178 Nr. 4 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IIl) i.V.m. § 2 Abs. 4 der
Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsférderung (AZAV) genannten Anforderungen wer-
den im Zulassungsverfahren von den fachkundigen Stellen unabhangig vom verwendeten Qualitatssi-
cherungssystem Uberprift.

Ein System zur Sicherung der Qualitat nach § 178 Nr. 4 SGB Il liegt vor, wenn entsprechend § 2 Abs.
4 AZAV zielgerichtete und systematische Verfahren und Mallnahmen angewendet werden und
dadurch die Qualitat der Arbeitsmarktdienstleistungen jederzeit gewahrleistet und kontinuierlich ver-
bessert werden. Der Zulassungsantrag des Tragers muss insbesondere eine Dokumentation enthalten
Zu:

1. einem kundenorientierten und auf Eingliederung in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt ge-
richteten Leitbild:

e Unternehmensprofil des Tragers,

o Definition der ,Kunden“ des Tragers und Nachweis, dass auf die Erwartungen der Kunden ein-
gegangen und dies in den Prozess der kontinuierlichen Verbesserung integriert wird,

e Ausrichtung des Leitbildes am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt,

¢ In- und extern kommuniziertes Leitbild, welches regelmafig tUberprift und bei Bedarf ange-
passt wird,

2. zur Unternehmensorganisation und -fiihrung, einschlieBlich der Festlegung von Unterneh-
menszielen und der Durchfiihrung eigener Priifungen zur Funktionsweise des Unterneh-
mens:

e Aufbau- und Ablauforganisation inklusive der Verantwortlichkeiten im Unternehmen,

¢ Unternehmensziele sowie operationalisierbare Ziele, die relevant fir den Fachbereich der Zu-
lassung bzw. die Arbeitsmarktdienstleistung sind,

e Verfahren, wie das Unternehmen Qualitatspolitik und Qualitatsziele festlegt und regelmaig
Uberpriift,

3. zu einem zielorientierten Konzept zur Qualifizierung und Fortbildung der Leitung und der
Lehr- und Fachkrafte:

e Konzeption zur Personalentwicklung mit Aussagen zur Fort- und Weiterbildung und zur Perso-
nalpolitik,

e Bedarfsermittlung an Schulungen des Personals,

e Beurteilung der Wirksamkeit der durchgefiihrten Qualifizierung,

4. zu Zielvereinbarungen, einschlieBlich der Messung der Zielerreichung und der Steuerung
fortlaufender Optimierungsprozesse auf Grundlage erhobener Kennzahlen und Indikatoren:

e Aktuelle und messbare Unternehmens- und Qualitatsziele unter Darlegung der daran Beteilig-
ten,

e RegelmaRige Uberpriifung der Zielerreichung,

e Weiterentwicklung der Ziele und der Korrekturmaf3nahmen,

5. zur Beriicksichtigung arbeitsmarktlicher Entwicklungen bei Konzeption und Durchfiihrung
von MaBnahmen der Arbeitsforderung:

e Aktuelle und systematische Analyse des kundenrelevanten Ausbildungs- und/oder Arbeits-
marktes,

e Kontinuierliche Einbeziehung der Analyseergebnisse in die MalRhahmekonzeption und Maf3-
nahmedurchfihrung,

e Aktuelle und systematische Analyse der kundenrelevanten Bedarfe in Bezug auf die Zielset-
zung der MalRnahme,

Beirat nach § 182 SGB || Seite 6 von 32
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6. zu den Methoden zur Forderung der individuellen Entwicklungs-, Eingliederungs- und Lern-
prozesse der Teilnehmenden:

e Verfahren zur Eignungsfeststellung bei Teilnehmenden,

Verfahren zur Herleitung von Entwicklungs-, Eingliederungs-, Lehr- und Lernzielen,
Verfahren zur Konzeption der Mallnahmeangebote des Tragers, insbesondere auch mit Blick
auf die individuellen Voraussetzungen bei den Teilnehmenden,

Verfahren zur Ermittlung des individuellen Entwicklungs-, Eingliederungs- bzw. Lernbedarfs,
Einsatz einer angemessenen Methodik,

Uberwachung von Lernprozessen,

Erfassung der Teilnehmerprasenz und Abbruchquoten bei MalRnahmen sowie Erfassung der
Erreichung von Entwicklungs-, Eingliederungs- bzw. Lehrgangszielen,

7. zu den Methoden der Bewertung der durchgefiihrten MaBnahmen sowie ihrer arbeitsmarkt-
lichen Ergebnisse:

Uberwachung der Entwicklungs-, Eingliederungs- bzw. Lernprozesse,
Erfassung der Teilnehmerprasenz- und Abbruchquoten bei MaRnahmen,

e Erfassung, ob Entwicklungs-, Eingliederungs- bzw. Lernziele erreicht sind und die MaRRnah-
mequalitat gewahrleistet ist,

e Erfassung ausbildungs- und/oder arbeitsmarktlicher Eingliederungsergebnisse,

e Umgang mit den Evaluierungsergebnissen als Teil des kontinuierlichen Verbesserungsprozes-
ses mit besonderem Blick auf MalRnahmekonzeption und -durchfiihrung,

8. zur Art und Weise der kontinuierlichen Zusammenarbeit mit Dritten und der stindigen Wei-
terentwicklung dieser Zusammenarbeit:

e Analyse des Bedarfs der Zusammenarbeit mit Dritten,

e Benennung der Dritten,

e Erfassung der durchgefiihrten Aktivitaten unter Einhaltung des Datenschutzes,
e Bedarfsabhangige Entwicklung der Zusammenarbeit

und

9. zu einem systematischen Beschwerdemanagement, einschlieBlich der Beriicksichtigung
regelméaBiger Befragungen der Teilnehmenden:

e Befragung der Teilnehmenden zur Art der Durchfiihrung der Malinahme, zum Personal, zur
raumlich-technischen Ausstattung sowie zum Ergebnis der Malinahme,

e Befragung des mit der MaBnahmeorganisation sowie der MalRnahmedurchfiihrung betrauten
Personals zur Art der Durchfiihrung der Malinahme, zur rdumlich-technischen Ausstattung
sowie zum Ergebnis der MaRnahme,

e System der quantitativen und qualitativen Auswertung von Beschwerden,

e System zur Einleitung und Verfolgung von erforderlichen Vorbeugungs- und Korrekturmaf}-
nahmen.

Nicht jede Anforderung trifft in gleicher Weise und mit gleicher Auspragung auf alle Trager der ver-
schiedenen Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 bis 6 AZAV zu.

Es gehort grundsatzlich in die Verantwortung der fachkundigen Stelle und zu deren Fachkunde, dies
zu unterscheiden und bei Zulassungen sowie Uberwachungen zu bericksichtigen.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 28.02.2014 25.04.2014

Benennung von Standorten des Tragers (giiltig fiir alle Fachbereiche nach § 5 Abs. 1
S. 3 AZAV)

Neue Anschriften des Tragers (Geschéftssitz und Zweigstellen, von denen aus die Malnahmen der
Arbeitsférderung angeboten werden sollen — auch temporar), sind der fachkundigen Stelle im Rahmen
der Tragerzulassung anzuzeigen. Die fachkundige Stelle hat die Qualitat der Standorte des Tragers
(auch der temporaren) mit geeigneten Mallnahmen zu prifen bzw. zu tberwachen und dem Trager
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anschlieBend zu bescheinigen. Damit sollen jederzeit angemessene rdumliche Bedingungen fur die
Teilnehmenden sichergestellt werden.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...
V01 11.06.2013 12.06.2013

Zulassung staatlicher Schulen (giiltig fiir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 4 AZAV) |

Ein Trager, der MalRnahmen der Arbeitsférderung durchfuihrt oder durchfihren lasst, bedarf nach §
176 Sozialgesetzbuch Drittes Buch (SGB Ill) i.V.m. der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung (AZAV) der Zulassung durch eine fachkundige Stelle (FKS), um von den Agenturen
fur Arbeit bzw. Jobcentern geférderte Mallnahmen anbieten zu kdnnen. Dies gilt ausnahmslos fir alle
Trager nach § 21 SGB Il — auch fiir staatliche Schulen’.

Fir die Teilnahme am Bildungsgutscheinverfahren nach §§ 81 ff. SGB Il bendtigen staatliche Schulen
— wie andere Trager auch — die Zulassung als Trager von MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung
und die Zulassung der entsprechenden Maflinahmen der beruflichen Weiterbildung.

Fur berufsbildende Schulen, die den Schulgesetzen des Bundes oder des jeweiligen Bundeslandes
unterliegen, kann ein vereinfachtes Verfahren zur Zulassung als Trager durchgefiihrt werden. Die Zu-
lassung erstreckt sich dabei sowohl auf die vom jeweiligen Bundesland zu benennende Stelle, die die
Aufsicht Uber diese Schulen fuhren muss, als auch auf die zu dieser aufsichtfuhrenden Stelle geho-
renden berufsbildenden Schulen; diese werden vom Zertifikat mit erfasst.

Voraussetzung ist, dass sowohl die aufsichtfihrende Stelle als auch die angeschlossenen Schulen die
Anforderungen nach §§ 176 ff. SGB Il i.V.m. AZAV erfullen. Unter Aufsicht sind hierbei insbesondere
Weisungs- und Kontrollbefugnisse sowie ein Durchgriffsrecht der aufsichtfiihrenden Stelle zu verste-
hen.

Die Zulassungsvoraussetzungen als Trager werden in jedem Falle bei der aufsichtfihrenden Stelle
und bei den angeschlossenen Schulen stichprobenweise in einem Referenzauswahlverfahren durch
Dokumentenprifung und Vor-Ort-Kontrolle gepriift.

Bei Tragern kommunaler Schulen sowie privater Ersatzschulen handelt es sich um eigenstandige na-
turliche oder juristische Personen, so dass eine eigene Tragerzulassung erforderlich bleibt. Bei der
Zulassung sind jedoch alle gestellten Anforderungen, die gleichlautend fir Trager staatlicher Schulen
gelten und im Rahmen der Zulassung staatlicher Schultrager bereits geprift sind, verfahrenserleich-
ternd zu bericksichtigen.

Die Zulassungsvoraussetzungen nach SGB Il i.V.m. AZAV sind fur die betreffenden Maflnahmen der
beruflichen Weiterbildung zu Uberprifen; auf Antrag kann — bei Vorliegen der Voraussetzungen — ein
Referenzauswahlverfahren nach Empfehlung des Beirats nach § 182 SGB Ill angewendet werden.

In das Auswahlverfahren dirfen nur schulische Berufsausbildungen aufgenommen werden, die der
Aufsicht des Landes bzw. der von ihm bestimmten Stelle unterliegen. Davon nicht erfasste Bildungs-
angebote bedurfen eines eigenen Zulassungsverfahrens hinsichtlich Trager- und Ma3nahmezulas-

sung.
Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...
V01 29.11.2013 30.11.2013

2.2 TZ - Zulassung / Uberwachung

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.

1 Da die Linder 2.T. unterschiedliche Schulbezeichnungen verwenden (bspw. staatliche Schule oder 6ffentliche Schule), ist hinsichtlich der
Bedeutung der in der Empfehlung verwendeten Schulbezeichnungen das jeweilige Landes(schul)recht maRgeblich.
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2.3 TZ - Zulassungsentscheidung

Standards fiir Trager- und MaBnahme-Zertifikate nach § 181 Abs. 6 SGB Il i.V.m. § 5
AZAV - Musterzertifikate siehe Anlagen 1 bis 4 (Trager-Zertifikate: Giiltig fur alle Fach-
bereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 AZAV; MaRnahme-Zertifikate: Gililtig fiir die Fachbereiche
nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV)

Ubergreifende Standards fiir alle Trager- und MaBnahme-Zertifikate

Fur alle Trager- und MaBnahmezertifikate gilt: Das Trager- beziehungsweise Mallnahme-Zertifikat,
welches die fachkundige Stelle nach § 181 Abs. 6 SGB Il vergibt, gehoért zur Zulassungsdokumenta-
tion. Darauf sollen zulassungsrelevante Informationen erfasst werden. Der Trager kann damit einen
Nachweis gegentber interessierten Dritten (wie beispielsweise weiteren fachkundigen Stellen, Ar-
beitsagenturen, Jobcentern) fiihren. Maligebliches Ziel ist, jederzeit transparent und glaubhaft Aus-
kunft dariber geben zu kénnen:

- dass die Zulassung als Trager
- dass die Zulassung der Malinahme bzw. MaRnahmebausteine

vorliegt.

Das Trager- beziehungsweise Malknahme-Zertifikat (inklusive dessen Anlage) muss eineindeutig sein.
Insbesondere muss daraus klar erkennbar sein, dass alle Bereiche der Zulassung erfasst sind, auf die
sich das Zertifikat erstreckt. Es muss in sich plausibel und aktuell gehalten sein; der Geltungsbereich
des Zertifikats muss klar identifizierbar sein. Zur schnellen Auffindbarkeit von Informationen soll das
Zertifikat Ubersichtlich gestaltet sein.

Sowohl Trager- als auch Mallnahme-Zertifikate beinhalten:

- den vollstandigen Namen (natirliche oder juristische Person), die vollstandige Anschrift des
Geschaftssitzes des Tragers [Ordnungsnummer 1] sowie (mindestens in der Anlage) die vollstan-
dige Auflistung der vom Zertifikat erfassten (fachbereichsbezogenen) Standorte — auch der
temporaren [Ordnungsnummer 19],

- die gultige Rechtsform des Tragers, wie sie im Handels- bzw. Gewerberegister (oder einem
vergleichbaren Register) eingetragen ist [Ordnungsnummer 1],

- den vollstandigen Namen und die vollstandige Anschrift der zulassenden fachkundigen Stelle
[Ordnungsnummer 3],

- die Angabe, ob das Zertifikat Uber eine Anlage verfugt (es muss identifizierbar sein, welche
Anlage welchem Zertifikat zuzuordnen ist) [Ordnungsnummer 5],

- eine von der zulassenden fachkundigen Stelle vergebene eindeutige Zertifikats-Nummer [Ord-
nungsnummer 21],

- das Zulassungsdatum [Ordnungsnummer 24] und den Zulassungszeitraum (von... bis) [Ordnungs-
nummer 20],

- kenntlich gemachte Anderungen im Zertifikat und dessen Anlage, die jederzeit nachvollzieh-
bar sind; dazu gehért insbesondere das Anderungsdatum und die Nachvollziehbarkeit, welche
Bestandteile der Zulassung von der Anderung (ab wann) betroffen sind und welche Bestand-
teile der Zulassung aktuell gelten [Ordnungsnummer 22],

- die Signatur der Person, die die Verantwortung fur die Zulassung trégt [Ordnungsnummern 25 und
26],

- eine Kennzeichnung jeder Seite des Zertifikats (es muss erkennbar sein aus wie vielen Seiten
das Zertifikat inklusive einer evtl. Anlage besteht (,Seite [x] von [y]*) [Ordnungsnummer 27],

- sich nicht widersprechende Angaben im Zertifikat (Deckblatt) und in der Anlage.

Standards fiir alle Trager-Zertifikate
(Giiltig fir alle Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 AZAV)
Fur alle Trager-Zertifikate gilt Uber die in Punkt 1 formulierten Standards hinaus, dass
- die Formulierungen der Sozialgesetzblicher bzw. der AZAV verwandt werden wie:

=, Zugelassener Trager nach dem Recht der Arbeitsférderung. Zugelassen durch (Name
der fachkundigen Stelle) — von (Name der Akkreditierungsstelle) akkreditierte Zertifizie-
rungsstelle®,

= ,Zugelassen fur den Fachbereich...”
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— ,...MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 45 Ab-
satz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 5 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch®,

- ,...ausschlielich erfolgsbezogen vergitete Arbeitsvermittiung in versiche-
rungspflichtige Beschaftigung nach § 45 Absatz 4 Satz 3 Nummer 2 des Dritten
Buches Sozialgesetzbuch®,

- ,...MaBnahmen der Berufswahl und Berufsausbildung nach dem Dritten Ab-
schnitt des Dritten Kapitels des Dritten Buches Sozialgesetzbuch®,

- ,...MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung nach dem Vierten Abschnitt des
Dritten Kapitels des Dritten Buches Sozialgesetzbuch®,

- ,...Transferleistungen nach den §§ 110 und 111 des Dritten Buches Sozialge-
setzbuch®,

- ,...MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben nach
dem Siebten Abschnitt des Dritten Kapitels des Dritten Buches Sozialgesetz-
buch®.

Umgang mit den Musterzertifikaten

Mit der Empfehlung werden Muster-Zertifikate fir Manahmezulassungen (Mallnahmen zur Aktivierung
und beruflichen Eingliederung und MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung) veroffentlicht. Diese stel-
len eine Visualisierung der Anforderungen in der Empfehlung dar und sollen die fachkundigen Stellen
bei der Umsetzung unterstitzen.

Die fachkundige Stelle ist frei in der Layout-Gestaltung ihrer Zertifikate. Sowohl die Ordnungsnummer
an sich als auch die mit den Ordnungsnummern [xx] gekennzeichneten Positionen sind in die Zertifikate
der fachkundigen Stelle verbindlich aufzunehmen; unter der jeweiligen Ordnungsnummer ist immer der
gleiche Standard (Position) zu finden.

Gemal § 5 Abs. 6 S. 1 AZAV sollen Informationen zu von der Zulassung erfassten Standorten und
Fachbereichen in einer Anlage zum Zertifikat aufgefihrt werden. Sollten alle notwendigen Angaben auf
einem einseitigen Zertifikat ausreichend Platz finden, kann auf die Anlage verzichtet werden.

Sofern die fachkundige Stelle es fiir notwendig erachtet, fir den Anwender des Zertifikats zusatzliche
Informationen auf dem Zertifikat auszuweisen, kann sie diese Besonderheiten in einem (zusatzlichen)
freien Textfeld darstellen.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 29.03.2018 01.07.2018
V02 07.11.2019 01.01.2020

2.4 TZ - Erlauterungen

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.
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3 MaRBnahmezulassung (MZ) ubergreifend
3.1 MZ - Antragstellung

| Referenzauswahl (giiltig fiir die Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV) |

Auf Antrag des Tragers kann die fachkundige Stelle eine durch sie bestimmte Referenzauswahl an
MaRnahmen prifen, die in einem angemessenen Verhaltnis zur Zahl der Mallnahmen des Tragers
stehen, fir die er die Zulassung beantragt. Die Referenzauswahl stellt eine unabhangige und repra-
sentative Stichprobenauswahl dar. Der Trager ist frei in seiner Entscheidung, ob er jede einzelne MaR-
nahme oder eine Auswahl von MaRnahmen im Rahmen der Referenzauswahl einer Priifung durch die
fachkundige Stelle unterziehen lassen méchte.

Es kénnen nur die MaRnahmen in die Referenzauswahl einbezogen werden, deren Kosten (auch die
einzelner MalRnahmebausteine) die von der Bundesagentur fur Arbeit ermittelten Bundesdurch-
schnittskostensatze nicht Gbersteigen.

Bei einer Gesamtzahl von insgesamt bis zu 30 zur Priifung vorgelegten Malihahmen und MalRnahme-
bausteinen — die Grundgesamtheit ergibt sich aus der Summe an MaRnahmen und MalRnahmebau-
steinen — wird eine Referenzauswahl in der Héhe von 20 Prozent gezogen; bei einer dartber liegen-
den Zahl richtet sich die GréRRe der Stichprobe nach der Quadratwurzel der Gesamtzahl der vorgeleg-
ten MafRnahmen und MaRRnahmebausteine, aufgerundet auf die nachst grélere ganze Zahl.

Unabhangig davon ist sicher zu stellen, dass bei Malnahmen der Aktivierung und beruflichen Einglie-
derung mindestens aus jeder Zielsetzung nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1, 4 und 5 SGB Il und bei Mal3-
nahmen der beruflichen Weiterbildung nach §§ 81, 82 SGB Il aus jedem Wirtschaftszweig mindestens
je eine Mallnahme bzw. MalRnahmebaustein geprift wird.

Sollen MalBnahmen mit unterschiedlichen Zielsetzungen (§ 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1, 4 und 5 SGB IIl) oder
bei MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung aus unterschiedlichen Wirtschaftszweigen zugelassen
werden, so sind aus jeder Kategorie dieser Malinahmen Stichproben zu ziehen.

Bei den Zielsetzungen der Mallnahmen der Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 45 Abs.
1S.1Nr. 1,4 und 5 SGB Ill handelt es sich um:

— MaRnahmen zur Heranfiihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie Feststellung,
Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen (§ 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB Il)
— Malnahmen zur Heranfiihrung an eine selbsténdige Tatigkeit (§ 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 4 SGB ll)

— Malinahmen zur Stabilisierung einer Beschaftigungsaufnahme (§ 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 5 SGB
1.

Unter Wirtschaftszweig bei MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung ist zu verstehen:

— gewerblich-technischer Bereich

— kaufmannischer Bereich
unternehmensbezogene Dienstleistungen
personenbezogene und soziale Dienstleistungen.

Die fachkundige Stelle hat die unterschiedliche Dauer bei der Referenzauswahl von Mallnahmen der
beruflichen Weiterbildung zu berlcksichtigen.

Bei MalRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung muss gewabhrleistet werden, dass min-
destens je eine MalRnahme der folgenden Kategorien Gberprift wird, sofern Malinahmen mit folgender
Dauer zur Zulassung durch den Trager angeboten werden:

— MalRnahmen bis einschliel3lich 4 Wochen Dauer

— MalRknahmen Uber 4 Wochen bis einschlie3lich 6 Monate Dauer

— Malnahmen lber 6 Monate Dauer.
Bei MalRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung ist sicherzustellen, dass mindestens je

eine MalRnahme der folgenden Kategorien Uberprift wird, sofern diese Malinahmen durch den Trager
angeboten werden:

— MaBnahmen oder MaRnahmebausteine ohne MaRnahmeteile bei einem Arbeitgeber
— MaBnahmen oder MaRnahmebausteine mit Malnahmeteilen bei einem Arbeitgeber.
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Beantragt der Trager die Zulassung seiner MalBnahmen im Rahmen des Referenzauswahlverfahrens,
so sind zur Ermittlung der Stichproben folgende Mindest-Angaben des Tragers in Listenform darzule-
gen:

— Titel der MaRnahme
— Kurzbeschreibung der Malnahme bzw. des MaRnahmebausteins mit den wichtigsten Mal3-
nahmeinhalten (in Stichpunkten)
— Zielsetzung der Maflinahme bzw. des MaRnahmebausteins bei Malinahmen der Aktivierung
und beruflichen Eingliederung
—  Wirtschaftszweig bei Malnahmen bzw. MalRnahmebausteinen der beruflichen Weiterbildung
—  Systematiknummer (5-stellig) It. KIdB 20102 bei Mafinahmen der beruflichen Weiterbildung
— Dauer der MaRnahme bzw. des MafRnahmebausteins
— Angaben zu Malinahmebestandteilen in einem Betrieb (inklusive Dauer dieser Malinahmebe-
standteile)
— Malnahmekosten:
¢ MaRnahmen der Aktivierung und beruflichen Eingliederung: Kosten pro Teilnehmer-
stunde;
e MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung: Kosten je Unterrichtsstunde.
—  Art der Durchfiihrung der MalRnahme
e EinzelmaRnahme (bei § 45 SGB IlI)
e GruppenmalBnahme (im Klassenverband)
— Teilnehmerzahl
— Unterauftragsvergabe von mehr als 10 Prozent
— Hinweise zu Besonderheiten der MalRnahme bzw. des Mallnahmebausteins (z.B. Angabe, ob
die Mallnahme zu einem Abschluss in einem allgemein anerkannten Ausbildungsberuf fiihren
soll; Abnahme von Priifungen, staatliche und behordliche Genehmigungen etc.).

Unabhangig von den Angaben des Tragers zur Ermittlung der Referenzauswahl sind die gesetzlichen
Voraussetzungen fiir alle Mallnahmen — auch wenn die Malinahmen nicht im Rahmen der Refe-
renzauswahl einzeln Uberprift werden — vor der Zulassung durch den Trager gegeniber der fachkun-
digen Stelle nachzuweisen und dem Antrag auf Zulassung des MalRnahmeangebots beizufiigen. Die
gepruften und entscheidungsrelevanten MalRnahmeunterlagen sind in der fachkundigen Stelle vorzu-
halten (elektronische Form ist méglich); die Aufbewahrungsfrist endet zwei Jahre nach Ablauf des
MaRnahmezertifikats, soweit keine anderen gesetzlichen Regelungen dazu existieren.

Zu den gesetzlichen Voraussetzungen fir eine MalRnahmezulassung zahlen insbesondere bei nicht
verkirzbaren MalRnahmen der beruflichen Weiterbildung der Nachweis der Finanzierungssicherstel-
lung auf Grund bundes- oder landesrechtlicher Regelungen sowie der Nachweis von Berechtigungen
nach § 3 Abs. 5 AZAV und Bestéatigungen nach § 4 Abs. 1 AZAV. Liegen die erforderlichen Nachweise
vor, kénnen diese Malinahmen ebenso in die Referenzauswahl einbezogen werden.

Reicht der Trager zwischen den Begutachtungen Malinahmen zur Zulassung ein, ist nach

§ 181 Abs. 3 S. 3 SGB lll das Referenzauswahlverfahren erneut zu eréffnen. Die fachkundige Stelle
beurteilt eigenverantwortlich aufgrund der Aktenlage, ob eine erneute Begutachtung erforderlich ist.
Dies wird in der Regel der Fall sein, wenn:

— Angebote mit einer neuen Zielsetzung (bei Mallnahmen nach § 45 SGB IIl) oder in einem
neuen Wirtschaftszweig (bei MalRlnahmen der beruflichen Weiterbildung) eingereicht werden
oder

— die Zahl der nachtraglich zur Begutachtung eingereichten MaRnahmen bzw. Malinahmebau-
steine in einem offensichtlichen Missverhaltnis zu dem zur Erstpriifung vorgelegten Angebot
steht.

2 KIdB 2010 — Klassifikation der Berufe 2010
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Folgen fiir die Referenzauswahl bei Riicknahme von MaBnahmezulassungen:

Nach § 181 Abs. 3 S. 2 SGB Il setzt die Zulassung aller MalRhahmen voraus, dass die gesetzlichen
Voraussetzungen fur die gepriften MalRnahmen erfullt sind. Muss die Zulassung einer Malinahme zu-
rickgenommen werden, weil sie nicht den gesetzlichen Anforderungen entspricht, ist wie folgt zu ver-
fahren:

1. Fehler lag bereits bei der Zulassung vor:

Stellt sich heraus, dass die festgestellte Abweichung bereits bei der Zulassung der MaRnahme vorlag
und sich diese in der Referenzauswahl befand, so ist bei der nachstfolgenden Uberwachungsbegut-
achtung oder Re-Erstbegutachtung eine erneute Referenzauswahl zu treffen und entsprechend zu
prifen. Sollte in dieser wiederholten Referenzauswahl eine Malkhahme nicht den gesetzlichen Anfor-
derungen entsprechen, so ist eine Priifung aller MaBnahmen durchzufihren.

2. Fehler entstand nach der Zulassung:

Wird ein Fehler festgestellt, der erst nach der Zulassung der MaRnahme entstanden ist, so entschei-
det die fachkundige Stelle, ob die Zulassung fir diese konkrete MalRnahme fur lAngstens drei Monate
ausgesetzt wird (wenn erwartet werden kann, dass die Voraussetzungen fir eine Zulassung kurzfristig
nachgewiesen werden kénnen) oder die Zulassung widerrufen (fur die Zukunft zurickgenommen)
wird. Bei Ricknahme der Zulassung kann — sofern KorrekturmafRnahmen erfolgt sind — ggf. die Maf3-
nahme in einem Einzelverfahren erneut geprift und zugelassen werden.

Die Historie des Referenzauswahlverfahrens ist durch die fachkundige Stelle nachvollziehbar zu doku-

mentieren.
Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...
V01 27.08.2013 22.10.2013
V02 Gesetzesanderung des § 45 Abs.1 S. 1 SGB I 30.09.2020 01.01.2021

Vorlage von Berechtigungen nach § 179 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il i.V.m. § 3 Abs. 5 AZAV
(guiltig fiir die Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV)

Sofern fur die Durchfihrung einer Malinahme bzw. die Prifungsabnahme durch den Trager selbst
oder durch eine daflr vorgesehene Stelle eine Berechtigung nach § 3 Abs. 5 AZAV erforderlich ist,
kann eine erfolgreiche Teilnahme und ZweckmaRigkeit nach Lage und Entwicklung des Arbeitsmark-
tes nur erwartet werden, wenn der Trager Uber die entsprechende Berechtigung verfligt. Diese ist vom
Trager gegenuiber der fachkundigen Stelle vor Mallnahmezulassung nachzuweisen und dem Antrag
des Tragers auf MaBnahmezulassung beizufiigen — unabhangig davon, ob die MaRnahme im Rah-
men eines Referenzauswahlverfahrens oder einzeln geprift wird. Es liegt im Verantwortungsbereich
der fachkundigen Stelle, sich in ausreichendem Male dartber Informationen einzuholen, fir welche
Zulassungen Berechtigungen erforderlich sind.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 28.02.2014 01.03.2014

3.2 MZ - Zulassung / Uberwachung

Uberwachung von MaBnahmen nach § 181 Abs. 5S. 2i.V.m. § 177 Abs. 3 S. 3 SGB Il
(gultig fur die Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV)

Im Sinne einer einheitlichen Vorgehensweise und einer Gleichbehandlung aller Akteure wird zur Uber-
wachung von Maflinahmen eine Empfehlung beschlossen. Der Beirat greift die bisherige Praxis der
fachkundigen Stellen auf, so dass im Rahmen der Umsetzung der Empfehlung in der Regel kein zu-
satzlicher Aufwand entsteht.

Die wirksame Anwendung des Qualitdtsmanagementsystems eines Tragers ist von der fachkundigen
Stelle in jahrlichen Abstanden zu Uberprifen, insbesondere vor dem Hintergrund der Durchflhrung
seiner Malinahmen.

Davon unbenommen gehért zur jahrlichen Uberpriifung weiterhin auch die Uberwachung des zugelas-
senen Malinahmeangebots des Tragers durch die mallnahmezulassende fachkundige Stelle. Dies gilt
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auch fur die Fallgestaltung, dass Trager- und MalRnahmezulassung von unterschiedlichen fachkundi-
gen Stellen ausgesprochen wurden.

Die maRnahmezulassende fachkundige Stelle muss dabei priifen, ob die Anforderungen an die Ertei-
lung der Malinahmezulassungen weiterhin erfiillt sind; Erkenntnisse aus den Prifungen der Agentur
fur Arbeit sind einzubeziehen. Im Sinne des § 6 AZAV arbeiten dabei auch die fachkundigen Stellen
untereinander vertrauensvoll zusammen.

Zur Ermittlung der Anzahl der durch die fachkundige Stelle zu priifenden MalRnahmen des MalRnah-
meangebots ist je Fachbereich (§ 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV) eine Referenzauswahl zu ziehen.
Fur den Fall, dass Trager- und Malnahmezulassung von einer fachkundigen Stelle ausgesprochen
wurden, geht der Beirat davon aus, dass die Standorte fiir die Trager- und MaRnahmeiberwachung
identisch sind.

Die Grundgesamtheit der zu Uberpriifenden MalRnahmen ergibt sich dabei aus den laufenden und den
seit der Erstzulassung bzw. der letzten Uberwachung abgeschlossenen — je nachdem was zutreffend

ist — Mallnahmen und MaRnahmebausteinen des Tragers, fir die die fachkundige Stelle die MaRnah-
mezulassung erteilt hat.

Bei einer Gesamtzahl von bis zu 30 solcher Malnahmen und Mafihahmebausteine, fir die die fach-
kundige Stelle die MaRnahmezulassung erteilt hat, wird die Referenzauswahl in der H6he von 5 Pro-
zent gezogen, aufgerundet auf die nachstgroRere ganze Zahl. Bei einer Gber 30 liegenden Zahl richtet
sich die Stichprobe nach einem Drittel der Quadratwurzel aus der Grundgesamtheit aus laufenden und
den seit der Erstzulassung bzw. der letzten Uberwachung abgeschlossenen — je nachdem was zutref-
fend ist — MaBnahmen und Malknahmebausteinen, fir die die fachkundige Stelle die Malnahmezulas-
sung erteilt hat, aufgerundet auf die nachstgréRere Zahl.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 15.06.2015 16.06.2015

Grundsitze zur Uberpriifung von MaBnahmekalkulationen im Rahmen der MaRnah-me-
zulassung nach § 179 ff. SGB Il i.V.m. § 3 ff. AZAV durch die fachkundigen Stellen
(gultig fur Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV)

Im Sinne einer einheitlichen Vorgehensweise und einer Gleichbehandlung aller Akteure werden mit
dieser Empfehlung Grundséatze zur Uberpriifung von MaRnahmekalkulationen beschlossen; sie sollen
der Nachvollziehbarkeit und Transparenz bei der Kostenkalkulation sowie der Vergleichbarkeit von
MaRnahmen dienen.

Nach § 179 ff. SGB Il i.V.m. § 3 ff. AZAV und i.V.m. den Empfehlungen des Beirats zur Referenzaus-
wahl, zur Zulassung von MalRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung, zur Zulassung
von Malinahmen der beruflichen Weiterbildung sowie zur Zulassung von Malinahmebausteinen ist die
mafnahmezulassende fachkundige Stelle verpflichtet, im Rahmen der Zulassung auch Uber die Ange-
messenheit von Mallnahmekosten und -dauer nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit und Spar-
samkeit zu entscheiden.

Eine Malinahme ist als wirtschaftlich i.S.d. § 179 Abs. 1 Nr. 3 SGB Ill anzusehen, wenn die Gesamt-
aufwendungen flr die MaBnahme im Hinblick auf das angestrebte Ziel angemessen, vertretbar und
notwendig sind; dabei sind sowohl die Dauer als auch die Qualitat der MaRnahme zu beriicksichtigen.

Im Rahmen der MaRnahmezulassung ist durch die fachkundige Stelle die MalRnahmekalkulation (Kos-
tendeckungs- und Ertragsrechnung) sachgerecht zu prifen. Dabei sind die ermittelten malnahmebe-

zogenen Selbstkosten sowie der angestrebte Gewinn vom Trager auszuweisen. Die Mallnahmekalku-
lation ist unabhéngig von Uber-, Unterschreitung oder Entsprechung zu den zweijéhrlich von der Bun-
desagentur fur Arbeit ermittelten durchschnittlichen Kostensatzen (Bundes-Durchschnittskostensatzen
— B-DKS) zu prifen.

Die fachkundige Stelle muss dabei sicherstellen, dass sie bei jeder MalRnahmezulassung nach glei-
chen Grundséatzen arbeitet; zur Uberpriifung der Kostenangemessenheit von Malnahmen muss sie
hierfir ein Regelwerk entwickeln und dieses anwenden. Dies gilt auch fir Zulassungen von Malnah-
men bzw. MaRnahmebausteinen, die oberhalb des B-DKS zugelassen werden sollen.
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Die MaRnahmekalkulation des Tragers muss eindeutig, in sich plausibel, nachvollziehbar und die ein-
zelnen Kalkulationskategorien mussen abgegrenzt sowie zuordenbar sein. Dabei sind die MaRnahme-
kosten (Summe aller Aufwendungen des Tragers) bezogen auf die jeweilige Malinahme zu kalkulie-
ren; es werden Aufwendungen (auch Abschreibungskosten) und Ertrage des Tragers berlcksichtigt,
die mit der Durchflihrung der jeweiligen Mallnahme im Zusammenhang stehen. Zuschisse Dritter sind
bei den Mallnahmekosten in Abzug zu bringen.

Gemeinkosten und Gewinn kdnnen anteilig — bezogen auf die jeweilige MalRnahme — eingerechnet
werden; sie missen in einem angemessenen Verhaltnis zu den tbrigen MaBnahmekosten stehen.
Miet- und Personalkosten kénnen anteilig — fur den Zeitraum, fiir den sie tatsachlich entstehen — in die
MaRnahmekosten eingerechnet werden. Aufwande fur Anteile beim Arbeitgeber bzw. in betrieblichen
Lernphasen kénnen dabei ebenso mit einbezogen werden und sind hierbei gesondert zu betrachten,
da hierflr i.d.R. keine oder geringere Kosten anfallen.

Zu einer sachgerechten Prifung gehdrt, dass die Entscheidung der fachkundigen Stelle Uber die An-
gemessenheit von Malnahmekosten und -dauer sich nicht allein an Erfahrungs- und Vergleichswerten
im Rahmen der Markterkundung orientiert, sondern auch an tberpriifbaren objektiven Kriterien und
Nachweisen. Eigenerklarungen des Tragers (ohne Nachweise) geniigen diesen Anforderungen nicht.

MaRnahmekosten miissen notwendig fir den Erfolg der MaBnahme sein. Das Verhaltnis von Aufwand
und Nutzen muss — bezogen auf die Mallnahme — gerechtfertigt sein; bspw. muss ein besonderes
Equipment oder ein besonderer Personaleinsatz fiir den Erfolg der MalRnahme erforderlich sein. Dabei
sind Ausgaben, die nicht notwendig fir den Erfolg der MalRnahme sind, keine notwendigen und damit
berlcksichtigungsfahigen Aufwendungen. Alle Merkmale einer MalRnahme, die sich auf die entstehen-
den Kosten auswirken, mussen in der MaRnahmekalkulation nachvollziehbar und nachweisbar sein.

Zur Wirtschaftlichkeit einer MaBhahme gehdrt, dass diese mit einer padagogisch/methodisch-didak-
tisch und wirtschaftlich angemessenen Teilnehmerzahl konzipiert, zugelassen und durchgefiihrt wird;
als angemessene GruppengroéfRe nach § 3 Abs. 3 AZAV wird eine Teilnehmerzahl von zwéIf angese-
hen. Von dieser Teilnehmerzahl kann aus methodisch-didaktischen oder rechtlichen Griinden abgewi-
chen werden, sofern die raumlichen, personellen und sonstigen Gegebenheiten des Tragers dies er-
lauben. Die Gruppengrdfe ist verbindlicher Bestandteil der Zulassung und auf dem Zertifikat zu ver-
merken.

Die Kalkulation des Tragers, die der Malnahmezulassung zugrunde liegt, und die Kalkulationsprifung
der fachkundigen Stelle missen nachvollziehbar dokumentiert sein; dies gilt auch fur Anderungen
nach der Zulassung.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...

V01 21.12.2016 18.01.2017

V02 Gesetzesanderung SGB lll, Verordnungsanderung 30.09.2020 01.10.2020
AZAV

Anderungen bei MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung — nach §§ 81, 82 SGB Il -
sowie bei MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung — nach § 45 Abs.
1S.1Nr. 1,4 und 5 SGB lll (gultig fiir die Fachbereiche § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und Nr. 4
AZAV)

Der Tréager ist verpflichtet, unverziglich Anderungen der fachkundigen Stelle mitzuteilen, die die Zulas-
sung erteilt hat, sofern diese Anderungen Auswirkungen auf die Zulassung haben kénnen (§181 Abs. 5
i.V.m. § 177 Abs. 4 SGB lIl). Diese Mitteilungspflicht umfasst wesentliche Anderungen. Wesentlich ist
eine Anderung dann, wenn sie wesentlicher inhaltlicher, wesentlicher konzeptioneller oder wesentlicher
organisatorischer Art ist oder finanzielle Auswirkungen hat.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...
V01 27.08.2013 28.08.2013
V02 Gesetzesanderung des § 45 Abs.1 S. 1 SGB Il 30.09.2020 01.10.2020
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3.3 MZ - Zulassungsentscheidung

Standards fiir Trager- und MaBnahme-Zertifikate nach § 181 Abs. 6 SGB Il i.V.m. § 5
AZAV - Musterzertifikate siehe Anlagen 1 bis 4 (Trager-Zertifikate: Giiltig fur alle Fach-
bereiche nach § 5 Abs. 1 S. 3 AZAV); MaBRnahme-Zertifikate: Giiltig fiir die Fach-berei-
che nach § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 und 4 AZAV)

Ubergreifende Standards fiir alle Tridger- und MaBnahme-Zertifikate

Fur alle Trager- und MaBnahmezertifikate gilt: Das Trager- beziehungsweise Mallnahme-Zertifikat,
welches die fachkundige Stelle nach § 181 Abs. 6 SGB Il vergibt, gehoért zur Zulassungsdokumenta-
tion. Darauf sollen zulassungsrelevante Informationen erfasst werden. Der Trager kann damit einen
Nachweis gegentber interessierten Dritten (wie beispielsweise weiteren fachkundigen Stellen, Ar-
beitsagenturen, Jobcentern) fuhren. MalRgebliches Ziel ist, jederzeit transparent und glaubhaft Aus-
kunft dariber geben zu kénnen:

- dass die Zulassung als Trager

- dass die Zulassung der Malinahme bzw. MaRnahmebausteine
vorliegt.

Das Trager- beziehungsweise Malinahme-Zertifikat (inklusive dessen Anlage) muss eineindeutig sein.
Insbesondere muss daraus klar erkennbar sein, dass alle Bereiche der Zulassung erfasst sind, auf die
sich das Zertifikat erstreckt. Es muss in sich plausibel und aktuell gehalten sein; der Geltungsbereich
des Zertifikats muss klar identifizierbar sein. Zur schnellen Auffindbarkeit von Informationen soll das
Zertifikat Ubersichtlich gestaltet sein.

Sowohl Trager- als auch Mallnahme-Zertifikate beinhalten:

- den vollstandigen Namen (naturliche oder juristische Person), die vollstdndige Anschrift des Ge-
schaftssitzes des Tragers [Ordnungsnummer 1] sowie (mindestens in der Anlage) die vollstandige
Auflistung der vom Zertifikat erfassten (fachbereichsbezogenen) Standorte — auch der tempora-
ren [Ordnungsnummer 19],

- die glltige Rechtsform des Tragers, wie sie im Handels- bzw. Gewerberegister (oder einem ver-
gleichbaren Register) eingetragen ist [Ordnungsnummer 1],

- den vollstandigen Namen und die vollstandige Anschrift der zulassenden fachkundigen Stelle
[Ordnungsnummer 3],

- die Angabe, ob das Zertifikat Giber eine Anlage verfligt (es muss identifizierbar sein, welche An-
lage welchem Zertifikat zuzuordnen ist) [Ordnungsnummer 5],

- eine von der zulassenden fachkundigen Stelle vergebene eindeutige Zertifikats-Nummer [Ord-
nungsnummer 21],

- das Zulassungsdatum [Ordnungsnummer 24] und den Zulassungszeitraum (von... bis) [Ordnungsnum-
mer 20],

- kenntlich gemachte Anderungen im Zertifikat und dessen Anlage, die jederzeit nachvollziehbar
sind; dazu gehért insbesondere das Anderungsdatum und die Nachvollziehbarkeit, welche Be-
standteile der Zulassung von der Anderung (ab wann) betroffen sind und welche Bestandteile
der Zulassung aktuell gelten [Ordnungsnummer 22],

- die Signatur der Person, die die Verantwortung fir die Zulassung tragt [Ordnungsnummern 25 und 26],

- eine Kennzeichnung jeder Seite des Zertifikats (es muss erkennbar sein aus wie vielen Seiten
das Zertifikat inklusive einer evtl. Anlage besteht (,Seite [x] von [y]*) [Ordnungsnummer 27],

- sich nicht widersprechende Angaben im Zertifikat (Deckblatt) und in der Anlage.

Ubergreifende Standards fiir alle MaBnahme-Zertifikate

(MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung und MaRnahmen der beruflichen Weiter-
bildung)

Fur alle Zertifikate von MaBnahmen und MaBnahmebausteinen gilt:

- Es ist gestattet, mehrere MalRnahmen bzw. Malinahmebausteine auf einem Zertifikat (ggf. mit
einer Anlage) zu erfassen; dabei darf nicht die Eineindeutigkeit und Ubersichtlichkeit des Zerti-
fikats verloren gehen. Es muss zweifelsfrei erkennbar sein, ob es sich um eine Mallnahme
oder einen Mallnahmebaustein handelt [Ordnungsnummer 10].
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- es zweifelsfrei erkennbar sein muss, an welchen Standorten (auch an welchen temporaren)
welche MalRnhahmen vorgesehen sind,
- die Formulierungen der Sozialgesetzblicher bzw. der AZAV verwandt werden wie:
= Zugelassene Malinahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach dem Recht
der Arbeitsférderung [Ordnungsnummer 2]. Zugelassen durch (Name der fachkundigen
Stelle) — von (Name der Akkreditierungsstelle) akkreditierte Zertifizierungsstelle® [Ord-
nungsnummer 3 und 4] bzw.
= Zugelassene WeiterbildungsmalRnahme fir die Férderung der beruflichen Weiterbildung
nach dem Recht der Arbeitsférderung [Ordnungsnummer 2]. Zugelassen durch (Name der
fachkundigen Stelle) — von (Name der Akkreditierungsstelle) akkreditierte Zertifizierungs-
stelle® [Ordnungsnummer 3 und 4],
= sofern MalRnahme- bzw. Unterrichtsphasen bei einem Arbeitgeber stattfinden:
e MaBnahmeteile bei einem Arbeitgeber (bei MalRnahmen zur Aktivierung und be-
ruflichen Eingliederung) [Ordnungsnummer 14] bzw.
e  Dbetriebliche Lernphasen (bei MalRnahmen der beruflichen Weiterbildung) [Ord-
nungsnummer 14],
- die kurze und pragnante (nicht diskriminierende) Formulierung der MalRnahmebezeichnung
bzw. der Bezeichnung des MaRnahmebausteins Riickschliisse auf den MalRnahmeinhalt bzw.

den Inhalt des MalRnahmebausteins sowie den ggf. zu erlangenden Abschluss zulasst [Ord-
nungsnummer 8],

- Abschlisse als Bestandteil der Maflnahme bzw. des MalRnahmebausteins auf dem Zertifikat
ausgewiesen werden; dabei muss die prifende Stelle und der zu erreichende Abschluss deut-
lich werden, unabhangig davon, ob es sich hierbei um Abschlisse nach bundes- oder landes-
gesetzlichen Bestimmungen handelt oder um non-formale Abschliisse des Tragers/des Mal}-
nahmedurchflihrenden [Ordnungsnummer 11],

- die Gesamtkosten (je Teilnehmenden) der MalRnahme bzw. des Mallhahmebausteins ausge-
wiesen werden [Ordnungsnummer 15],

- der Kostensatz je MaRnhahme- bzw. Unterrichtsstunde je Teilnehmenden ausgewiesen wird
[Ordnungsnummer 16],

- die konkrete, der MalRnahmekalkulation zugrundeliegende Anzahl von Ma3nahme- bzw. Unter-
richtsstunden der Mallnahme bzw. des Malihahmebausteins ausgewiesen werden [Ordnungs-
nummer 13],

- sofern MaRnahmeteile bei einem Arbeitgeber bzw. betriebliche Lernphasen Bestandteil der Zu-
lassung sind, ist die Dauer dieser in Wochen bzw. Stunden auszuweisen [Ordnungsnummer 14],

- Besonderheiten einer Malinahme (nicht diskriminierend) kenntlich gemacht werden (beispiels-
weise MalRnahmen flir einen besonderen Personenkreis),

- die Teilnehmerzahl bzw. GruppengréRe als verbindlicher Bestandteil der Zulassung auf dem
Zertifikat vermerkt wird [Ordnungsnummer 12].

- dass auszuweisen ist, ob die Kostenzustimmung der Bundesagentur flir Arbeit gemai § 179
Abs. 2 SGB Il vorliegt oder nicht erforderlich ist [Ordnungsnummer 17].3

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...

V01 29.03.2018 01.07.2018

V02 07.11.2019 01.01.2020

V03 Gesetzesanderung SGB lll, Verordnungsanderung 30.09.2020 01.10.2020
AZAV

3 MaRnahmen bzw. MaRnahmebausteine, deren Kosten den durchschnittlichen Kostensatz (B-DKS) um mehr als 25 Prozent
Ubersteigen, bediirfen nach § 179 Abs. 2 SGB Il der Zustimmung durch die Bundesagentur fir Arbeit (BA).
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Monatliche Meldung der vorgenommenen MaBnahmezulassungen durch die fachkun-
digen Stellen nach § 181 Abs. 8 SGB lll (gultig fiir die Fachbereiche nach § 5 Abs. 1 S.
3 Nr. 1 und 4 AZAV)

Die fachkundigen Stellen melden monatlich je eine Ubersicht (iber die zugelassenen MaRRnahmen zur
Aktivierung und beruflichen Eingliederung sowie der Mallnahmen der beruflichen Weiterbildung zur
Ermittlung der durchschnittlichen Kostensatze an die Bundesagentur fir Arbeit (BA).

Diese vollstandig ausgefiillten Listen werden von den fachkundigen Stellen bis zum fiinften Werktag
des Folgemonats in dem von der Zentrale der BA bestimmten Format und auf dem von der BA be-
stimmten Kommunikationsweg eingereicht.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Giiltig ab...
V01 20.09.2013 21.09.2013

3.4 MZ - Erlauterungen

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.
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4 MaBnahmezulassung — MaBnahmen zur Aktivierung und berufli-
chen Eingliederung (Fachbereich 1 — FB 1)

4.1 MZ FB 1- Antragstellung

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.

4.2 MZ FB 1- Zulassung / Uberwachung

Zulassung von MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 179
SGB Il i.V.m. § 3 AZAV (giiltig fiir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1 AZAV)*

Nach § 176 Abs. 2 S. 1 SGB Il i.V.m. AZAV bedirfen Malnahmen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung nach § 45 Abs. 4 S. 3 Nr. 1 SGB Il der Zulassung durch eine fachkundige Stelle.
MaRgebliches Ziel bei der MalRnahmezulassung ist die Sicherung einer hohen Qualitat dieser Arbeits-
marktdienstleistung, um die passgenaue Eingliederung der Teilnehmenden zu unterstlitzen und um
Arbeitslosigkeit so schnell und nachhaltig wie méglich zu beenden bzw. nicht eintreten zu lassen.
Allgemeine Anforderungen an die Zulassung von MalRnahmen werden in § 179 SGB Il beschrieben
und durch die AZAV weiter konkretisiert.

Bei der Zulassung von MalRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 45 Abs. 4 S.
3 Nr. 1 SGB lll sind vom Trager mit dem Zulassungsantrag der fachkundigen Stelle Dokumentationen
zu den Anforderungen des SGB IIl und der AZAV vorzulegen, die Nachweise bzw. Beschreibungen
enthalten, insbesondere zu/r/m:

zu § 179 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il i.V.m. § 3 Abs. 1 AZAV:

- MaBnahmekonzeption mit konkreter Definition der Zielsetzung nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1, 4 oder
5, der Zielgruppe der Mallnahme, der Mallnahmeinhalte sowie der Materialien ihrer Vermittlung,

- Methodisch-didaktischen Umsetzung der MaBnahmekonzeption,

- Organisation der MalRnahme (fachbereichsbezogene Qualifikation des Personals in Bezug auf das
MaRnahmeziel und den MalRhahmeinhalt, Vertretungsregelungen, konzeptionelle und technische
Unterstlitzung des Personals, Teilnahmekontrolle),

- Individuellen begleitenden Unterstiitzung der Teilnehmenden im Rahmen des MaRhahmeange-
bots,

- MaRnahmeerfolgskontrolle,

- Angestrebten MaRnahmeerfolg bzw. zum MalRnahmeerfolg bei bereits durchgefiihrten Mal3nah-
men mit gleicher oder ahnlicher Konzeption,

- Uberpriifung, ob die/der potentielle Teilnehmende zur Zielgruppe der Malnahme gehért und das
MaRnahmeziel erreichen kann,

- Einschatzung der Zweckmaligkeit der Malnahme hinsichtlich der Lage und Entwicklung des Aus-
bildungs- und Arbeitsmarktes,

- Unterstitzung der Teilnehmenden beim Fortschritt ihrer beruflichen Eingliederungsbemiihungen
mit Hilfe der MalRnahme.

zu § 179 Abs. 1 Nr. 2 SGB lll:

- raumlichen, personellen und technischen Ausstattung, inklusive eines Nachweises zur mafinah-
meadaquaten RaumgréRe und -gestaltung,

- Berlcksichtigung der Bestimmungen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes,

- Berilcksichtigung der Bestimmungen des Datenschutzes, insbesondere bei der Hemmnisbeseiti-
gung individueller Problemlagen.

zu § 179 Abs. 1 Nr. 3 SGB Il i.V.m. § 3 AZAV:

- Kalkulationsgrundsatzen einschlieRlich der Kostendeckungs- und Ertragsrechnung,

- den MaRRnahmekosten unter Beachtung der durchschnittlichen Kostensatze. Bei der Prifung von
Maflnahmekosten sind die zweijahrlich von der Bundesagentur fir Arbeit ermittelten durchschnitt-
lichen Kostensatze zugrunde zu legen. Abweichungen missen gemal § 3 Abs. 4 AZAV nachvoll-
ziehbar begriindet sein. Die MalRnahmen missen nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit geplant und durchgefiihrt werden. Eine MaRnahme zur Aktivierung und berufli-

4 Inhaltliche Anforderungen an MaRnahmen ergeben sich aus den gesetzlichen Regelungen nach § 45 SGB |Il.
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chen Eingliederung ist wirtschaftlich, wenn die Gesamtaufwendungen fir die Malnahme im Hin-
blick auf das angestrebte Ziel angemessen, vertretbar und erforderlich sind. Eine Uberschreitung
kann insbesondere vertretbar sein, wenn Sie durch notwendig besondere Aufwendungen begriin-
det ist. Besondere Aufwendungen kénnen ein notwendiger liberdurchschnittlicher Personalein-
satz, eine besondere rdumliche oder technische Ausstattung im Hinblick auf das Erreichen des
MaRnahmeziels sowie die Kosten fiir eine barrierefreie Ausgestaltung oder eine begriindete gerin-
gere Teilnehmerzahl sein. Ubersteigen die MaRnahmekosten die durchschnittlichen Kostensétze
um mehr als 25 Prozent, kann die MaRnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nicht
zugelassen werden, es sei denn, die innerhalb der Bundesagentur zustandige Stelle stimmt den
erhohten MalRnahmekosten zu.

- Dauer der Einzel- oder Gruppenmaflnahmen (Die Dauer der Einzel- oder Gruppenmallnahmen
muss deren Zweck und Inhalt, dem MalRnahmeziel sowie den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit entsprechen. Sofern Malinahmen von langerer Dauer zur Aktivierung von Ar-
beitslosen, deren Integration auf Grund schwerwiegender Vermittlungshemmnisse — insbesondere
auf Grund der Dauer ihrer Arbeitslosigkeit — zugelassen werden, muss der erhohte Stabilisie-
rungs- und Unterstltzungsbedarf besonders begriindet und nachgewiesen sein.).

zu § 3 Abs. 1 Nr. 2 AZAV:
- Informationsquellen und Kontakten zur Gewinnung von Kenntnissen tber die Ausbildungs- und
Arbeitsmarktentwicklungen, insbesondere in den Regionen, in denen die MalRnahmen angeboten

werden,
- konkreten Kontakten mit Betrieben und Verwaltungen, sofern entsprechend des Mal3nahmeziels
erforderlich,
- Umsetzung der ausbildungs- und arbeitsmarktlichen Erkenntnisse in den MalRnahmen.
Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 05.02.2015 02.04.2015
V02 Gesetzesanderung SGB |ll, Verordnungsanderung 30.09.2020 01.10.2020
AZAV

Zulassung von MaBRnahmebausteinen bei MaBnahmen der Aktivierung und beruflichen
Eingliederung nach § 3 Abs. 6 AZAV (giiltig fiir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 1
AZAV)

Die Zulassung von MaRnahmebausteinen bei MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliede-
rung ist moglich. Dabei ist zu gewahrleisten, dass

— jeder MalRnahmebaustein fir sich die Anforderungen der §§ 45, 179 SGB Il i.V.m. § 3 AZAV
erfullt,

— jeder MalRnahmebaustein fur sich jeweils arbeitsmarktlich verwertbar ist,

— die MaBnahmebausteine bezogen auf den individuellen Férderbedarf sinnvoll miteinander
kombiniert werden konnen,

— die Kosten der MalRnahmebausteine fir das jeweilige Malknahmeziel nach § 45 Abs. 1 S. 1
Nr. 1, 4 oder 5 SGB lll ausgewiesen sind,

— die Kosten je MalRnahmeziel gemal § 179 Abs. 1 und Abs. 2 SGB Il i.V.m. § 3 Abs. 3 und
Abs. 4 AZAV angemessen sind.

Die MalRlnahmebausteine mussen sich dabei innerhalb eines MaRnahmeziels nach § 45 Abs. 1 S.1
SGB Il sinnvoll zu einer MaRnahme kombinieren lassen. Zum Zeitpunkt des individuellen Teilnahme-
beginns an einem MalRnahmebaustein, muss dieser Uber eine gliltige Zulassung verfligen. Mit dieser
Zulassungspraxis ist es moglich, ein Angebot fiir unterschiedliche Zielgruppen zu offerieren, wobei die
MaRnahme aus im Einzelfall inhaltlich sinnvoll kombinierten MalRnahmebausteinen zusammengesetzt
werden kann.

Gemal § 176 Abs. 2 SGB Il bedirfen Malinahmen oder MalRhahmebausteine mit dem Ziel der Unter-
stitzung der Vermittlung in versicherungspflichtige Beschaftigung gem. § 45 Abs. 1 S.1 Nr. 3 SGB llI
keiner Zulassung. Dies gilt auch fir MaRnahmen und Mallnhahmebausteine, die ausschliellich von ei-
nem Arbeitgeber durchgefiihrt werden.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...

V01 01.04.2015 02.04.2015

V02 Gesetzesanderung SGB lll, Verordnungsanderung 30.09.2020 01.01.2021
AZAV
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4.3 MZ FB 1- Zulassungsentscheidung

Standards fiir MaBnahme-Zertifikate nach § 181 Abs. 6 SGB Il i.V.m. § 5 AZAV - Mus-
terzertifikate siehe Anlagen 1 und 2. Giltig fiir den Fachbereich nach § 5 Abs. 1 S. 3
Nr. 1

Spezifische Standards fiir MaBnahmezertifikate

Neben Ubergeordneten Aspekten, die sowohl fir Mallnahmen zur Aktivierung und beruflichen Einglie-
derung als auch fir MalRnahmen der beruflichen Weiterbildung gelten, ist es notwendig, deren Spezi-
fika auch auf dem Zertifikat Rechnung zu tragen.

Spezifika fur MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung

Zu den allgemeinen Anforderungen an MaRnahme-Zertifikate gilt fr MaBnahmen (auch fur MalRnah-
mebausteine) zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung dartber hinaus, dass
— die MaRnahme bzw. der MaRnahmebaustein einem MaRnahmeziel nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr.
1,4 oder 5 SGB Ill zugeordnet wird [Ordnungsnummer 9],

— die Dauer der Gesamtstunden beim Trager in Malnahmestunden ausgewiesen wird [Ordnungs-
nummer 13],

— die Dauer des MalRnahmeteils bei einem Arbeitgeber (sofern integrativer Bestandteil der Mal3-
nahme) in Wochen ausgewiesen wird; dabei ist kenntlich zu machen, ob die MalRnahme flr
einen besonderen Personenkreis zugelassen ist (§ 45 Abs. 8 SGB III) [Ordnungsnummer 14],

— zweifelsfrei erkennbar ist, ob es sich um eine (einzelne) Malnahme oder um aus Mallnahme-
bausteinen bestehende Gesamtmalnahme handelt [Ordnungsnummer 10],

- die Zulassung als Gruppenmalnahme im Klassenverband oder als Einzelmaf3nahme ver-
merkt ist [Ordnungsnummer 10].

Umgang mit den Musterzertifikaten

Mit der Empfehlung werden Muster-Zertifikate fir MaRnahmezulassungen (Malinahmen zur Aktivie-
rung und beruflichen Eingliederung und MafRnahmen der beruflichen Weiterbildung) verdffentlicht.
Diese stellen eine Visualisierung der Anforderungen in der Empfehlung dar und sollen die fachkundi-
gen Stellen bei der Umsetzung unterstutzen.

Die fachkundige Stelle ist frei in der Layout-Gestaltung ihrer Zertifikate. Sowohl die Ordnungsnummer
an sich als auch die mit den Ordnungsnummern [xx] gekennzeichneten Positionen sind in die Zertifi-
kate der fachkundigen Stelle verbindlich aufzunehmen; unter der jeweiligen Ordnungsnummer ist im-
mer der gleiche Standard (Position) zu finden.

GemaR § 5 Abs. 6 S. 1 AZAV sollen Informationen zu von der Zulassung erfassten Standorten und
Fachbereichen in einer Anlage zum Zertifikat aufgefiihrt werden. Sollten alle notwendigen Angaben
auf einem einseitigen Zertifikat ausreichend Platz finden, kann auf die Anlage verzichtet werden.

Sofern die fachkundige Stelle es fiir notwendig erachtet, fir den Anwender des Zertifikats zusatzliche
Informationen auf dem Zertifikat auszuweisen, kann sie diese Besonderheiten in einem (zusatzlichen)
freien Textfeld darstellen.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...

V01 29.03.2018 01.07.2018

V02 07.11.2019 01.01.2020

V03 Gesetzesanderung SGB lll, Verordnungsanderung 30.09.2020 01.01.2021
AZAV

4.4 MZ FB 1- Erlauterungen

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.
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5 MaBRnahmezulassung — MaBnahmen der beruflichen Weiterbil-
dung (Fachbereich 4 — FB 4)

5.1 MZ FB 4 - Antragstellung

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.

5.2 MZ FB 4 - Zulassung / Uberwachung

Vergabe von MaBnahmen im Unterauftrag nach § 176 Abs. 1 S. 1i.V.m. § 21 SGB Il
(giltig fiir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 4 AZAV)

Ein Bildungstrager kann nach § 176 Abs. 1 S. 1i.V.m. § 21 SGB lll zugelassene Mallnahmen auch
durch nicht nach dem SGB Il i.V.m. AZAV zugelassene Unterauftragnehmer durchfiuihren lassen. Um
die Qualitat der angebotenen Malinahme zu sichern, darf ein solcher Unterauftrag nur einen unerheb-
lichen Teil der MaBnahme umfassen (max. 10 Prozent). Uberschreitungen des héchstzuldssigen Um-
fangs der Untervergabe auf Grund gesetzlicher Regelungen bleiben davon unberihrt. Fir die Sicher-
stellung der Erflillung der Zulassungskriterien an die MaRnahme bleibt der zugelassene Bildungstra-
ger voll verantwortlich. Er hat dartiber hinaus im Rahmen der Tragerprifung nachzuweisen, dass er
entsprechende qualitatssichernde Verfahren fir eine Unterauftragsvergabe festgelegt hat.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 11.06.2013 12.06.2013

Empfehlung des Beirats: Vorlage von Bestatigungen nach § 179 Abs. 1 Nr. 1 SGB I
i.V.m. § 4 Abs. 1 AZAV (giiltig fiir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 4 AZAV)

Soweit MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung nach §§ 81 und 82 SGB Ill zugelassen werden sol-
len, so ist als erganzende Anforderung an die Zulassung nach § 4 Abs. 1 AZAV vorgesehen, dass flr
die MalRnahmen der beruflichen Weiterbildung, die auf Berufsabschliisse in anerkannten Ausbildungs-
berufen oder bundes- oder landesrechtlich geregelten Berufen vorbereiten, der fachkundigen Stelle
eine Bestatigung der zustandigen Stelle oder der zustandigen Aufsichtsbehoérde lber die Eignung des
Tragers als Ausbildungsstatte vorzulegen ist.

Diese ist vom Trager gegenuber der fachkundigen Stelle vor Mallinahmezulassung nachzuweisen und
dem Antrag des Tragers auf MaRnahmezulassung beizufiigen — unabhangig davon, ob die Mal3-
nahme im Rahmen eines Referenzauswahlverfahrens oder einzeln gepriift wird.

Sofern die zustandige Stelle oder zustandige Aufsichtsbehdrde im Ausnahmefall die Bestatigung Gber
die Eignung des Tragers als Ausbildungsstatte erst mit erfolgter Zulassung erteilt, ist die Bestatigung
vom Trager spatestens zwei Wochen vor konkretem MalRnahmebeginn gegeniber der fachkundigen
Stelle nachzuweisen. Andernfalls ist dies als signifikante Anderung, welche Auswirkung auf die Zulas-
sung hat, anzusehen.

Der Trager muss sicherstellen, dass die Eignung als Ausbildungsstatte fiir die gesamte Dauer der
Durchfiihrung der Mallnahme/n der beruflichen Weiterbildung vorliegt.

Es liegt im Verantwortungsbereich der fachkundigen Stelle, bei der Zulassung von Tragern und Mal-
nahmen sich in ausreichendem Male dariiber Informationen einzuholen, fiir welche Zulassungen Be-
statigungen erforderlich sind. Die fachkundige Stelle muss durch geeignete qualitatssichernde Verfah-
ren Vorkehrungen treffen, dass die Anforderung des § 4 Abs. 1 AZAV fir die gesamte Dauer der
Durchfuihrung der Maf3nahme/n der beruflichen Weiterbildung erfiillt ist.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 13.05.2014 14.05.2014
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Empfehlung ,,Zulassung von MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung nach §§ 179,
180 SGB Il i.V.m. §§ 3, 4 AZAV* (giiltig fur den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 4 AZAV)

Nach § 176 Abs. 2 S. 2 SGB IIl i.V.m. AZAV bedirfen Malnahmen der beruflichen Weiterbildung nach
§§ 81, 82 SGB Il der Zulassung durch eine fachkundige Stelle.

MaRgebliches Ziel bei der Mallnahmezulassung ist die Sicherung einer hohen Qualitat dieser Arbeits-
marktdienstleistung, um die berufliche Eingliederung der Teilnehmenden zu unterstiitzen und um eine
drohende Arbeitslosigkeit abzuwenden.

Allgemeine Anforderungen an die Zulassung von MaRnahmen werden in §§ 179, 180 SGB Ill be-
schrieben und durch die AZAV weiter konkretisiert.

Bei der Zulassung von MalRnahmen der beruflichen Weiterbildung nach §§ 81, 82 SGB Ill sind vom
Trager mit dem Zulassungsantrag der fachkundigen Stelle Dokumentationen zu den Anforderungen
des SGB Il und der AZAV vorzulegen, die Nachweise bzw. Beschreibungen enthalten, insbesondere
zu/r/m:

zu § 179 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il i.V.m. § 3 Abs. 1 AZAV:

— Malnahmekonzeption mit konkreter Definition des MaRnahmeziels, der Zielgruppe der Mal3-
nahme, der MaBnahmeinhalte sowie der Materialien ihrer Vermittlung,

— Methodisch-didaktisches Konzept zur Umsetzung der MaRnahmekonzeption, Organisation
des Lehrbetriebs (fachbereichsbezogene Qualifikation der Dozenten bzw. Personals, welches
in die Durchfiihrung der MalRnahme eingebunden ist, Vertretungsregelungen, konzeptionelle
und technische Unterstitzung der Dozenten/des Personals, Teilnahmekontrolle),

— Konzept zur Malinahmeerfolgskontrolle,

— Angestrebten MaRnahmeerfolg bzw. zum MalRnahmeerfolg bei bereits durchgefiuihrten MaR3-
nahmen mit gleicher oder ahnlicher Konzeption,

—  Uberpriifung, ob die/der potentielle Teilnehmende zur Zielgruppe der Malnahme gehért und
das Malinahmeziel — den erfolgreichen Abschluss der MalRnahme — erreichen kann,

— Einschatzung der Zweckmaligkeit der Malnahme hinsichtlich der Lage und Entwicklung des
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes,

— Unterstutzung der Teilnehmenden bei ihren beruflichen Eingliederungsbemihungen mit Hilfe
der Ma3nahme (Eine MalRnahme ist unter Berucksichtigung von Lage und Entwicklung des
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes dann nicht zweckmaRig, wenn sie auf berufliche Tatigkeiten
vorbereitet, flr die innerhalb angemessener Zeit auf dem in Betracht kommenden Ausbil-
dungs- und Arbeitsmarkt voraussichtlich keine nennenswerten bedarfsgerechten Ausbildungs-
und Beschaftigungsmdglichkeiten vorhanden sind. Angemessen ist ein Zeitraum, der fir die
Suche normalerweise benétigt wird.).

zu § 179 Abs. 1 Nr. 2 SGB lIl:
— raumlichen, personellen und technischen Ausstattung, inklusive eines Nachweises zur maf3-
nahmeadaquaten RaumgréRe und -gestaltung,
— Berlcksichtigung der Bestimmungen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes,
— Bericksichtigung der Bestimmungen des Datenschutzes.

zu § 179 Abs. 1 Nr. 3i.V.m. § 180 Abs. 3 Nr. 3 SGB lll und i.V.m. § 3 AZAV:

— Kalkulationsgrundsatzen einschlieRlich der Kostendeckungs- und Ertragsrechnung,

— Beurteilung der Kosten einer MaRnahme. Zur Beurteilung der Kosten einer Mallnahme der
beruflichen Weiterbildung sind die zweijahrlich von der Bundesagentur fur Arbeit ermittelten
durchschnittlichen Kostensatze zugrunde zu legen. Eine Uberschreitung der Bundes-Durch-
schnittskostensatze kann insbesondere vertretbar sein, wenn sie fiir die Erreichung des Mal}-
nahmeziels notwendig und besonders sind. Besondere Aufwendungen kdnnen ein notwendi-
ger uberdurchschnittlicher Personaleinsatz, eine besondere raumliche oder technische Aus-
stattung im Hinblick auf das Erreichen des MaRnahmeziels sowie die Kosten flir eine barriere-
freie Ausgestaltung oder eine begriindete geringere Teilnehmerzahl sein. Ubersteigen die
Maflnahmekosten die durchschnittlichen Kostensatze um mehr als 25 Prozent, kann die Maf3-
nahme der beruflichen Weiterbildung nicht zugelassen werden, es sei denn, die innerhalb der
Bundesagentur zustandige Stelle stimmt den erhéhten MaRhahmekosten zu. Fir die Beurtei-
lung der Kostenangemessenheit durch die fachkundige Stelle ist es erforderlich, dass die Zu-
ordnung der jeweiligen MaRnahme auf Basis der Klassifikation der Berufe 2010 [KIdB 2010]
korrekt erfolgt,
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— Dauer der MaRnahme der beruflichen Weiterbildung (Die Dauer der Mallnahme der berufli-
chen Weiterbildung muss deren Zweck und Inhalt, dem MaRRnahmeziel sowie den Grundsat-
zen der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit entsprechen. MaRnahmeteile, die nicht zwingend
fur das Erreichen des Bildungsziels erforderlich sind, diirfen nicht zu einer Verlangerung der
MaRnahme fiihren.).

zu § 3 Abs. 1 Nr. 2 AZAV:

— Informationsquellen und Kontakten zur Gewinnung von Kenntnissen der Ausbildungs- und Ar-
beitsmarktentwicklungen, insbesondere in den Regionen, in denen die MalRhahmen angebo-
ten werden,

— konkreten Kontakten mit Betrieben und Verwaltungen, sofern entsprechend des Maflinahme-
ziels erforderlich,

— Umsetzung der ausbildungs- und arbeitsmarktlichen Erkenntnisse in den MalRnahmen.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...

V01 05.02.2015 02.04.2015

V02 Gesetzesanderung SGB lll, Verordnungsanderung 30.09.2020 01.10.2020
AZAV

Zulassung von MaBRnahmebausteinen bei MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung
nach § 3 Abs. 6 AZAV (gultig fir den Fachbereich § 5 Abs. 1 S. 3 Nr. 4 AZAV)

Die Zulassung von MaRnahmebausteinen bei MalRnahmen der beruflichen Weiterbildung ist moglich.
Dabei ist zu gewahrleisten, dass

— jeder MalRnahmebaustein fir sich genommen beruflich und arbeitsmarktlich einzeln verwert-
bar ist,

— alle MalRnahmebausteine den Bediirfnissen der Teilnehmenden entsprechen und auf die Be-
dirfnisse des Ausbildungs- und Arbeitsmarktes abgestimmt sind,

— Malnahmebausteine entsprechend des individuellen Forderbedarfs der/des Teilnehmenden
variabel kombinierbar und einsetzbar sind,

— jeder MalRnahmebaustein mit einer eigenen schliissigen Systematikposition nach der Klassifi-
zierung der Berufe 2010 (KIdB 2010) und dem entsprechenden Unterrichtskostensatz zuge-
lassen wird,

— jeder MaBnahmebaustein fur sich die Voraussetzungen der §§ 81, 82, 179, 180 SGB Il i.V.m.
§§ 3, 4 AZAV erfillt. Dies bedeutet auch, dass bei jedem Mallinahmebaustein in der zeitlichen
Dimension Uberwiegend berufsbezogene Inhalte i.S.d. § 180 SGB Il vermittelt werden.

Betriebliche Lernphasen, die fir den Wiedereingliederungserfolg notwendig sind, kénnen in Verbin-
dung mit und ohne Unterricht im Rahmen eines MalRnahmebausteins zugelassen werden. Die Durch-
fuhrung eines solchen MalRnahmebausteins ohne Unterricht erfolgt unter der Voraussetzung einer
Kombination mit einem MafRnahmebaustein mit Unterricht. Daher ist eine gleichlautende Auflage im
Zertifikat dieser MalRnahmebausteine sinnvoll.

Dabei wird jeder dieser MalRnahmebausteine in der Zulassung behandelt wie eine eigenstandige Maf-
nahme. Jeder MaRnahmebaustein hat einen eigenen Zulassungszeitraum. Anderungszulassungen
wirken auf den einzelnen MaRnahmebaustein. Ist die Zulassung eines weiteren MalRnahmebausteins
erforderlich, bedarf es der Neuzulassung dieses Bausteins mit entsprechend neuer Zulassungsdauer.
Mit dieser Zulassungspraxis ist es moglich, dass Teilnehmende eine individuelle Malnahme der beruf-
lichen Weiterbildung besuchen kénnen, wobei die Malnahme aus im Einzelfall inhaltlich sinnvoll kom-
binierten MalRhahmebausteinen zusammengesetzt werden kann.

Die Zulassung einer MaRnahme der beruflichen Weiterbildung als GesamtmafRnahme, die aus mehre-
ren MalRnahmeabschnitten besteht, bleibt davon unbenommen.

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 05.02.2015 02.04.2015
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5.3 MZ FB 4 - Zulassungsentscheidung

Standards fiir MaBnahme-Zertifikate nach § 181 Abs. 6 SGB Il i.V.m. § 5 AZAV - Mus-
terzertifikate siehe Anlagen 3 und 4. Giiltig fiir den Fachbereich nach § 5 Abs. 1 S. 3
Nr. 4

Ubergreifende Standards fiir alle Trager- und MaBnahme-Zertifikate

Fiir alle Trager- und MaBnahmezertifikate gilt: Das Trager- beziehungsweise MalRnahme-Zertifikat,
welches die fachkundige Stelle nach § 181 Abs. 6 SGB Il vergibt, gehoért zur Zulassungsdokumenta-
tion. Darauf sollen zulassungsrelevante Informationen erfasst werden. Der Trager kann damit einen
Nachweis gegentber interessierten Dritten (wie beispielsweise weiteren fachkundigen Stellen, Ar-
beitsagenturen, Jobcentern) fliihren. Mafigebliches Ziel ist, jederzeit transparent und glaubhaft Aus-
kunft dartiber geben zu kénnen:

- dass die Zulassung als Trager
- dass die Zulassung der Mallinahme bzw. MaRhahmebausteine

vorliegt.

Das Trager- beziehungsweise Mallhahme-Zertifikat (inklusive dessen Anlage) muss eineindeutig sein.
Insbesondere muss daraus klar erkennbar sein, dass alle Bereiche der Zulassung erfasst sind, auf die
sich das Zertifikat erstreckt. Es muss in sich plausibel und aktuell gehalten sein; der Geltungsbereich
des Zertifikats muss klar identifizierbar sein. Zur schnellen Auffindbarkeit von Informationen soll das
Zertifikat Ubersichtlich gestaltet sein.

Sowohl Trager- als auch Mallnahme-Zertifikate beinhalten:

- den vollstandigen Namen (nattrliche oder juristische Person), die vollstandige Anschrift des
Geschaftssitzes des Tragers [Ordnungsnummer 1] sowie (mindestens in der Anlage) die vollstan-
dige Auflistung der vom Zertifikat erfassten (fachbereichsbezogenen) Standorte — auch der
temporaren [Ordnungsnummer 19],

- die gultige Rechtsform des Tragers, wie sie im Handels- bzw. Gewerberegister (oder einem
vergleichbaren Register) eingetragen ist [Ordnungsnummer 1],

- den vollstandigen Namen und die vollstandige Anschrift der zulassenden fachkundigen Stelle
[Ordnungsnummer 3],

- die Angabe, ob das Zertifikat Uber eine Anlage verfugt (es muss identifizierbar sein, welche
Anlage welchem Zertifikat zuzuordnen ist) [Ordnungsnummer 5],

- eine von der zulassenden fachkundigen Stelle vergebene eindeutige Zertifikats-Nummer [Ord-
nungsnummer 21],

- das Zulassungsdatum [Ordnungsnummer 24] und den Zulassungszeitraum (von... bis) [Ordnungs-
nummer 20],

- kenntlich gemachte Anderungen im Zertifikat und dessen Anlage, die jederzeit nachvollzieh-
bar sind; dazu gehort insbesondere das Anderungsdatum und die Nachvollziehbarkeit, welche
Bestandteile der Zulassung von der Anderung (ab wann) betroffen sind und welche Bestand-
teile der Zulassung aktuell gelten [Ordnungsnummer 22],

- die Signatur der Person, die die Verantwortung fiir die Zulassung tragt [Ordnungsnummern 25 und
26],

- eine Kennzeichnung jeder Seite des Zertifikats (es muss erkennbar sein aus wie vielen Seiten
das Zertifikat inklusive einer evtl. Anlage besteht (,Seite [x] von [y]*) [Ordnungsnummer 27],

- sich nicht widersprechende Angaben im Zertifikat (Deckblatt) und in der Anlage.
Ubergreifende Standards fiir alle MaBnahme-Zertifikate

(MalBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung und MalBnahmen der beruflichen Weiter-
bildung)

Fiir alle Zertifikate von MaBnahmen und MaBnahmebausteinen gilt: Es ist gestattet, mehrere
MalRnahmen bzw. Mallhahmebausteine auf einem Zertifikat (ggf. mit einer Anlage) zu erfassen; dabei
darf nicht die Eineindeutigkeit und Ubersichtlichkeit des Zertifikats verloren gehen. Es muss zweifels-
frei erkennbar sein, ob es sich um eine MaRnahme oder einen Malknahmebaustein handelt [Ordnungs-
nummer 10].
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Spezifische Standards fiir MaBnahme-Zertifikate der beruflichen Weiterbildung

Zu den allgemeinen Anforderungen an MalRnahme-Zertifikate gilt fUr MalRnahmen der beruflichen
Weiterbildung dariiber hinaus, dass

— die MaBnahme bzw. der Ma3nahmebaustein einer schliissigen Systematik-Position nach der
Klassifizierung der Berufe (KIdB 2010) zugeordnet ist [Ordnungsnummer 9],

— die Unterrichtsstunden und die Stunden fir betriebliche Lernphasen der zugelassenen Mal3-
nahme (auch bei nicht verkirzbaren Malnahmen nach § 180 Abs. 4 S. 2 SGB Ill) auf dem
Zertifikat vermerkt werden [Ordnungsnummern 13 und 14],

— beinach § 180 Abs. 4 S. 2 SGB Il nicht verklrzbaren MaRnahmen im Zertifikat vermerkt wird,
wie die Finanzierung des letzten MafRnahme-Drittels auf Grund bundes- oder landesgesetzli-
cher Regelungen gesichert ist (unter Benennung der konkreten Regelung) [Ordnungsnummer 18].

Version Anderungsanlass/ Hinweis Bekanntmachung am... Glltig ab...
V01 29.03.2018 01.07.2018
V02 07.11.2019 01.01.2020

5.4. MZ FB 4 - Erlauterungen

Derzeit sind keine Inhalte vorhanden.
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Zertifikat MUSTER - AVGS einseitig

[Name und Anschrift des Tragers, inkl. Rechtsform] []

Zugelassene Mallnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach dem Recht der Arbeits-
férderung &

Zugelassen durch

[Name der FKS] B!

von der Deutschen Akkreditierungsstelle GmbH (DAkkS) akkreditierte Zertifizierungsstelle. [l

MaRnahmetitel: [€] [sprechender MaBnahmetitel]

MaRnahmeziel: [ § 45 Abs. 1 Satz 1 [Nr.] SGB Il

Art der Malnahme: 1% [] GruppenmaRnahme [ | EinzelmaBnahme
[ ] MaRnahme [] MaBnahmebaustein

Teilnehmerzahl: ['2 [Anzahl]

Gesamtstunden beim Trager: [3] [MaRnahmestundenzahl]

MaRnahmeteile bei einem Arbeitgeber: 'Y [Wochenzahl]
[] Personenkreis nach § 45 Abs. 8 SGB I

Gesamtkosten: '3 [Kosten je Teilnehmenden in Euro]
MaRnahmestundensatz: [16] [Kosten je Teilnehmenden je MaBRnahmestunde in Euro]*
Kostenzustimmung: 71 |:| nicht erforderlich |:| Kostenzustimmung BA liegt vor
Standort(e): ['*! [Standorte, auch temporére]

Anmerkungen:

Zulassungszeitraum: [2% [TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJJJ]

Zertifikats-Registrier-Nr.: [21] [Registriernummer Zertifikat]

Anderung: 22 am [TT.MM.JJJJ] betrifft Ordnungsnummer(n): [Ordnungs.nr.]
Anderung: [?2 am [TT.MM.JJJJ] betrifft Ordnungsnummer(n): [Ordnungs.nr.]

[Ort der Zulassung] 2%, [TT.MM.JJJJ]: [24

[Signatur] 251 und
[Funktion] [2¢l [Logo DAKKS]

[Name der FKS]

[Anschrift der FKS]

[Kontaktdaten der FKS]

[Logo der FKS] Seite 1 von 1 [27]

*  MaBknahmen bzw. MaRnahmebausteine, deren Kosten den durchschnittlichen Kostensatz (B-DKS) um mehr als 25 Prozent
Ubersteigen, bediirfen nach § 179 Abs. 2 SGB IIl der Zustimmung durch die Bundesagentur fiir Arbeit (BA).
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Zertifikat MUSTER - AVGS mehrseitig

[Name und Anschrift des Tragers, inkl. Rechtsform] "!

Zugelassene Malinahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach dem Recht der
Arbeitsforderung

Zugelassen durch
[Name der FKS] P!
von der Deutschen Akkreditierungsstelle GmbH (DAKkS) akkreditierte Zertifizierungsstelle.

Dieses Zertifikat ist nur mit der zugehorigen Anlage [Anlagebezeichnung] giiltig. 1°!

Anmerkungen:

Zulassungszeitraum: 120 [TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJJJ]

Zertifikats-Registrier-Nr.: [21] [Registriernummer Zertifikat]

Anderung: 22 am [TT.MM.JJJJ] betrifft MaBnahme-ID: [M-ID] in der/ den Ordnungsnummer(n):
[Ordnungs.nr.]

Anderung: 22 am [TT.MM.JJJJ] betrifft MaBnahme-ID: [M-ID] in der/ den Ordnungsnummer(n):

[Ordnungs.nr.]

Ort der Zulassung] 23, [TT.MM.JJJJ]: [24

[Signatur] 251 und
[Funktion] [2¢l

[Name der FKS]

[Anschrift der FKS]

[Kontaktdaten der FKS]

[Logo der FKS] Seite 1 von 2 [27]
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@@ Azav
[ 1

L [
[ ] Anlage 2 zu den Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB IlI

BEIRAT

Anlage — [Anlagebezeichnung] [

[Name des Tragers], [Anschrift des Trigers] ["!

nur gultig mit dem Zertifikats-Deckblatt der Zertifikats-Registrier-Nr.:

Stand: 01.09.2020

[Registriernummer Zertifikat] 2"

Lfd. | MaRB- MaBnahme- Standort(e) MaBnahme- Art der MaRnahme [10] Teilneh- Gesamtstun- MaBnahmeteile | Gesamt- MaBnahme- Kostenzustim-
Nr. nahme- | titel [8] [19] ziel [9 mer- den beim bei einem kosten je Teil- | stundensatz 6] | mung [17]
6] ID 7] zahl [12] Trager [13] Arbeitgeber 141 | nehmenden
[15]
[Nr.] | [M-ID] [sprechender | [Standort, §45Abs.1S.1 | []Gruppen- [1 MaRnahme [Anzahl] [MaBnahme- [Wochen-Zahl] [Kosten in [Kostenje TN je | [] nicht
Titel] auch tempo- [Nr.] SGB 1lI maR- stundenzahl] [ ] Personen- Euro] MaRnahme- erforderlich
rare] nahme [ 1 MaRnahme- kreis nach § 45 stunde in
. baustein Abs. 8 SGB Il Euro]* [ ] Kostenzu-
[ Einzel- stimmung liegt
maR- vor
nahme

[Name der FKS]
[Anschrift der FKS]
[Kontaktdaten der FKS]
[Logo der FKS]

Seite 2 von 2 [27]

* MaRnahmen bzw. MaRnahmebausteine, deren Kosten den durchschnittlichen Kostensatz (B-DKS) um mehr als 25 Prozent Ubersteigen, bediirfen nach § 179 Abs. 2 SGB Ill der Zustimmung durch die Bundesagentur fiir

Arbeit (BA).

Beirat nach § 182 SGB Il
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@@ Azav
[ [

[ | ]
[ Anlage 3 zu den Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB Il Stand: 01.09.2020

BEIRAT

Zertifikat MUSTER - FbW einseitig

[Name und Anschrift des Tragers, inkl. Rechtsform] 1!

Zugelassene WeiterbildungsmaBnahme fiir die Forderung der beruflichen Weiterbildung nach dem Recht der
Arbeitsférderung

zugelassen durch
[Name der FKS] ®

von der Deutschen Akkreditierungsstelle GmbH (DAKkS) akkreditierte Zertifizierungsstelle. 4!

MaRnahmetitel: ¥ [sprechender MaRnahmetitel]

Klassifizierung der Berufe: [°! [KidB 2010]

Art der MaRnahme: [ [ 1MaRnahme [ ] MaRnahmebaustein
Abschluss: (111 [zu erreichender Abschluss und priifende Stelle]
Teilnehmerzahl: [Anzahl]

Unterrichtsstunden: 13! [Unterrichtsstundenzahl]

Stunden fiir betriebliche Lernphase: ¥ [Stundenzahl]

Gesamtkosten: [*%! [Kosten je Teilnehmenden in Euro]

Unterrichtskostensatz: (2! [Kosten je Teilnehmenden je Unterrichtsstunde in Euro]*

Kostenzustimmung: [17] |:| nicht erforderlich |:| Kostenzustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit
liegt vor.

Finanzierungssicherstellung: (18! [Konkrete Regelung der Sicherstellung der Finanzierung des letz-

ten MaBnahme-Drittels]™

Standort(e): [**! [Standorte, auch temporire]

Anmerkungen:

Zulassungszeitraum: [20] [TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJI]

Zertifikats-Registrier-Nr.: 24 [Registriernummer Zertifikat]

Anderung: 22 am [TT.MM.JJJJ] betrifft Ordnungsnummer(n): [Ordnungs.nr.]
Anderung: 22 am [TT.MM.JJJJ] betrifft Ordnungsnummer(n): [Ordnungs.nr.]

[Ort der Zulassung] 23!, [TT.MM.JJ)J]: (24

[Signatur] ?* und
[Funktion] 28!
[Logo DAKKS]
[Name der FKS]
[Anschrift der FKS]
Kontaktdaten der FKS]
[Logo der FKS] Seite 1 von 1 271

* MalRnahmen bzw. MaRnahmebausteine, deren Kosten den durchschnittlichen Kostensatz (B-DKS) um mehr als 25 Pro-
zent Ubersteigen, bedirfen nach § 179 Abs. 2 SGB |l der Zustimmung durch die Bundesagentur fir Arbeit (BA).

** Bei nach § 180 Abs. 4 S. 2 SGB llI nicht verkirzbaren MalRnahmen ist zu vermerken, wie die konkrete Finanzierung
des letzten MaRnahme-Drittels auf Grund bundes- oder landesgesetzlicher Regelungen gesichert ist.

Beirat nach § 182 SGB llI Seite 30 von 32



@@ Azav
[ [ 1]

[ [ ]
[ Anlage 4 zu den Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB Il Stand: 01.09.2020

BEIRAT

Zertifikat MUSTER - FbW mehrseitig

[Name und Anschrift des Trigers, inkl. Rechtsform] [*!

Zugelassene WeiterbildungsmalRnahme fiir die Forderung der beruflichen Weiterbildung nach dem
Recht der Arbeitsférderung 2!

Zugelassen durch

[Name der FKS] ©!
von der Deutschen Akkreditierungsstelle GmbH (DAKKS) akkreditierte Zertifizierungsstelle. 4!

Dieses Zertifikat ist nur mit der zugehdrigen Anlage [Anlagebezeichnung] giiltig. %!

Anmerkungen:
Zulassungszeitraum: 1201 [TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJI]
Zertifikats-Registrier-Nr.: 21l [Registriernummer Zertifikat]

Anderung: [ am [TT.MM.JJI] betrifft MaBnahme-ID: [M-ID] in der/ den Ordnungsnum-
mer(n): [Ordnungs.nr.]

Anderung: [ am [TT.MM.JJI] betrifft MaBnahme-ID: [M-ID] in der/ den Ordnungsnum-
mer(n): [Ordnungs.nr.]

[Ort der Zulassung] 2], [TT.MM.JJJJ]: (24

[Signatur] % und

[Funktion] [2!

[Name der FKS]

[Anschrift der FKS]

[Kontaktdaten der FKS]

[Logo der FKS] Seite 1 von 2 1?71
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@@ Azav

[ [
[ | ] .
[ Anlage 4 zu den Empfehlungen des Beirats nach § 182 SGB Il Stand: 01.09.2020
BEIRAT
Anlage — [Anlagebezeichnung] & nur glltig mit dem Zertifikats-Deckblatt der Zertifikats-Registrier-Nr..  [Registriernummer Zertifikat] 2!

[Name des Tragers], [Anschrift des Trigers] [

Lfd. MakR- MaRnah- Standort(e) Klassifizie- Art der MaR- Abschluss 11 Teilneh- Unterrichts- Stunden fiir be- | Gesamt- Unter- Kostenzustim- Finanzierungssi-
Nr. nahme- metitel (8] (19 rung der Be- nahme (19 merzahl*2 | stunden [*3] triebliche Lern- | kosten je richtskos- mung (7] cherstellung [8]
el ID7 rufe® phase 14 Teilneh- tensatz 16!
menden [%]
[Nr.] [M-ID] [sprechen- [Standorte, [KIdB 2010] [ IMaRnahme [prifende Stelle | [Anzahl] [Unterrichts- [Stundenzahl] [Kosten in [Kosten je [1 nicht [konkrete Regelung
der Titel] auch tempo- und zu erreich- stundenzahl] Euro] TN je Un- erforderlich der Sicherstellung
rire] [ IMaRnahme- ender Ab- terrichts- der Finanzierung
baustein . [ ] Kostenzu- des letzten MaRk-
schluss] stunde in X .
stimmung nahme-Drittels]**
Euro]* i
iegt vor
Anderung: 22 am [TT.MM.JJJ] betrifft MaRnahme-ID: [M-ID] in der/ den Ordnungsnummer(n): [Ordnungs.nr.]
Anderung: 22 am [TT.MM.JJJ] betrifft MaRnahme-ID: [M-ID] in der/ den Ordnungsnummer(n): [Ordnungs.nr.]
[Name der FKS]

[Anschrift der FKS]
[Kontaktdaten der FKS]
[Logo der FKS] Seite 2 von 2 2]

* MaRnahmen bzw. MaRnahmebausteine, deren Kosten den durchschnittlichen Kostensatz (B-DKS) um mehr als 25 Prozent Ubersteigen, bediirfen nach § 179 Abs. 2 SGB Il der Zustimmung durch die Bundesagentur

far Arbeit (BA).

** Beinach § 180 Abs. 4 S. 2 SGB llI nicht verkurzbaren MalRnahmen ist zu vermerken, wie die konkrete Finanzierung des letzten MalRnahme-Drittels auf Grund bundes- oder landesgesetzlicher Regelungen gesichert
ist.
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